Pasquale Monea

Curriculum vitae

Nome Pasquale Monea . :
Residenza ]
PEC: :
moneapasquale@pec.it
EMAIL: ,
moneapasquale@gmail.com
CELL:
Nazionalita
Data e luogo di nascita

PROFILO PROFESSIONALE (SINT

Attivita professionale

Attualmente & Segretario Generale della Cittd Metropolitana di Firenze, in precedenza ha
svalto importante esperienza gestionale e dirigenziale: '

Dirigente Generale Dipartimento Attivitd Produttive della Regione Calabria;

Dirigente di Prima fascia della Regione Basilicata;

Dirigente di Staff della Presidenza della Giunta Regionale della Campania;

Direttore del’ATER (Ente pubblico dotato di personalita giuridica e di autonomia
organizzativa, amministrativa e contabile} di Matera;

Commissario Straordinario dei Consorzi di Sviluppo Industriale Calabria (Enti Pubblici
Economici);

Segretario Generale della Citta di Sessa Aurunca (CE), Citta di Bellizz! (SA), Citta di Casoria
(NA), Citta di Portici {(NA), Citta di Crotone {Kr), Amministrazione Provinciale di Cosenza. ‘
E’ stato Commissario Straordinario della Camera di Commercio di Cosenza.

E' stato Ufficiale della Guardia di Finanza presso I'Ufficio Operazioni della Legione di
Messina.

Studi principali

Laureato in Giurisprudenza con il massimo dei voti, Specializzazione triennale in Diritto
Amministrativo e Scienza dell’Amministrazione Universitad Federico 11° Napoli, Master di II°
livello in “Pratica Manageriale Pubblica — MP2” - Dipartimento di Economla, Management,
Istituzioni Universita Federico ° Napoli (in corso di frequenza al gennaio 2022). 7
Abilitato alla professione di Avvocato ha diretto “ad interim” I’Avvocatura Civica della Citta
di Casoria {Na), ['Avvocatura Civica della Citta di Crotone, I’'Ufficio Legale della Provincia di
Cosenza e I'Ufficio Legale della Cittd Metropolitana di Firenze.

Incarichi ed esperienze :

E iscritto nell’elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della
performance, ai sensi del D.M. del 2 dicembre 2016, art. 5 — Fascia 3 per enti con oltre 250
dipendenti {iscrizione numero 360 a far data 06 febbraio 2017).

Presidente e Componente di Organismi Indipendenti di Valutazione in Enti Locali ed in Enti
Nazionali, Presidente di Nuclei di Valutazione.

Ha esperienza sul tema delle procedure di gara ad evidenza pubblica consulente
amministrativo dell’Assessorato LL.PP. della Regione Calabria sul tema degli Appalti e della
Contrattualistica Pubblica. Ha svolto Attivita di Assistenza Tecnica sul tema delle procedure
ad evidenza pubblica per la Regione Campania ed & autore di pubblicazioni sul tema delle
procedure ad evidenza pubblica.
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E’ stato componente di importanti Commissioni di gara nell’ambito della Regione Basilicata
e su designazione del Prefetto di Catania del 29 novembre 2017 componente della
Commissione per 'aggiudicazione della gestione del “Cara di Mineo” rispetto alla quale il
Prefetto di Catania ha espresso il seguente apprezzamento: "Egregio Segretario, desidero
manifestarle il piti vivo apprezzamento per I'impegno profuso e ['attivitd espletata con
attenzione ed elevata professionalitd in quolitd di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura di gara, nominata dalla scrivente, per la fornitura di beni e
servizi relativi al funzionamento del Centro di Prima accoglienza “Cara di Mineo”.
L'approfondita competenza e conoscenza della materia degli appalti, sono qualité che ho
avuto modo di riscontrare in Lei nel corso dei lavori per I'esame delle offerte per i quattro
lotti del bando per la gestione triennale dei servizi ali’interno del CARA, che si sono conclusi
positivamente con la graduatoria provvisoria per ognuno dei singoli”.

Ha maturato esperienza gestionale e scientifica in tema di “Organizzazione e Gestione

delle Risorse Umane” quale Presidente e/o componente della delegazione trattante
Comparto della Giunta Regionale della Basilicata, della Cittda di Crotone (KR), della
Provincia di Cosenza (Comparto e Dirigenti), Dirigenti e Comparto della Citta

Metropolitana di Firenze altre che quale Dirigente di I° fascia del Settore Personale della
Regione Basilicata ’
Autore di pubblicazioni in materia di Organizzazione e Gestione del Personale, Docente e
Relatore sul tema del personale in vari corsi di Formazione oltre che in humerosi Convegni
sul tema, Ha acquisito la qualifica di Arbitro del Lavoro Pubblico {progetto Formez/ARAN).
Presidente e Componente di Commissioni di Concorso e selezioni pubbliche.

E stato Presidente dell’Ufficio dei Procedimenti Disciplinari {Citta di Casoria e di Crotone).

E stato componente del Comitato di Vigilanza Nazionale dell/INPS-INPDAP su designazione
detla Conferenza delle Regioni.

Ha maturato esperienza scientifica e di lavore nella gestione di entl in forma societaria e
controllo delle Partecipate Pubbliche o comungue societa con dominanza pubblica, ed &
stato responsabile Controllo Analogo delia Societa Casoria Ambiente.

Ha maturato, gquale Direttore Generale del Dipartimento AA.PP. della Regione Calabria,
esperienza sul tema degli incentivi alle imprese con significativa esperienza nella gestione
dei Fondi Comunitari sia nell’ambito del citato Dipartimento che in ruoli di consulenza e
responsabilita presso la Citta di Crotone nel progetto Urban Il oltre che nell’ambito del
progetto “Pitl Europa” (decreto sindacale 4/2015) della Citta di Casoria ed & autore di
pubblicazioni sulle Societd Pubbliche e relatore in convegni sul tema delle Societa
Pubbliche.

Attivita scientifica

Ha maturato esperienza scientifica e gestionale in tema di associazionismo comunale in
qualitd di dirigente ufficio AA.LL. della Regione Basilicata e Commissario delle Comunita
Montane. '

Collabora con “il Sole 24 Ore” e con molte riviste specializzate in ambito giuridico e della
gestione della P.A.; E’ autore e coautore di numerosi testi in materia di risorse umane, in
materia di APPALTI ed organizzazione delle pubbliche amministrazioni e diritto degli Enti
locali per le seguenti case editrici e riviste: Maggioli, “Il Sole 24 Ore”, Lexltalia.it, CEL,
Giuffré, Halley, Azienda |talia. Dirige la Rivista “Il Governo Locale” della Casa editrice
C.E.L.

Cultore di Diritto Amministrativo Dipartimento di Scienze Giuridiche (DSG) Diritto
amministrativo Universita di Firenze, Prof. Leonardo Ferrara.

Cultore di Diritto del Lavoro Dipartimento di Scienze Giuridiche {DSG) Universita di Firenze,
Prof.ssa Maria Luisa Vallauri.

Coordinatore Didattico nel Corso di Perfezionamento Universita di Firenze, Dipartimento
di Scienze Giuridiche, Ordine degli avvocati di Firenze, Cittda Metropelitana di Firenze,
Fondazione per la Formazione Forense dell’Ordine degli Avvocati di Firenze nel Corso di
perfezionamento  Corso di perfezionamento DIRITTO E INNOVAZIONE NELLA
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEGL!I ENTI LOCALI - 5 marzo | maggio 2021
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5 marzo |' 7 maggio 2021

Coordinatore Didattico nel Corso di Perfezionamento Universita di Firenze, Dipartimento
di Scienze Giuridiche, Ordine degli avvocati di Firenze, Citta Metropolitana di Firenze,
Fondazione per la Formazione Forense dell’Ordine degli Avvocati di Firenze nel Corso di
perfezionamento AMMINISTRAZIONE E ORGANIZZAZIONE NEL DIRITTO DEGLI ENTI LOCALI
27 gennaio | 31 marzo 2022

Altro
E iscritto all’elenco {nr. 230, con decorrenza 3 marzo 2017) nell’elenco dei soggetti che
possono essere nominati Segretari generali delte Camere di Commercio.

Vincitore selezione per il conferimento dell'incarico di Dirigente AGID ex art. 19 comma 5
bis (Agenzia per [Iltalia Digitale” — Presidenza del Consiglio dei Ministri), area
“Qrganizzazione e gestione del personale” {nota del 9 aprile 2019).

Significativa esperienza in Enti in difficoltd finanziaria: componente dell’Organismo
Straordinario di Liquidazione del Comune di Montecorvino Pugliano {SA), nominato con
decreto del Presidente della Repubblica dell’8 novembre 2016.

Dettaglio cronologico esperienze professionali (date, funzioni espletate e valutazioni)

CITTA METROPOLITANA DI FIRENZE (Ente Metropolitano - classe 1 A*) - Segretario
Generale — Ministero dell’Interno Nell'articolazione organizzativa alla Segreteria Generale
sono rimessi I’Avvacatura Civica ed i Controlli Interni. Presidente Delegazione Trattante dei
Dirigenti, (atto sindacale nr. 6/2021) e Componente della Delegazione Trattante del
Comparto. E’ stato nominato anche Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza ai
sensi della Legge 190/2012 dal 1 gennaio 2020. Valutazione 2019 pari a 97,70/100;
Valutazione 2020 pari a 97,10/100;.

Con decreto del Sindaco Metropolitano n. 10 del 10/8/2021 incaricato delle funzioni
dirigenziali relative all’Ufficio Risorse Umane.

Dal'5 novenbre 2018 al 13 ottobre /19

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI COSENZA - (classe 1 A) — Segretario Generale
Ministero dell’Interno - Coordinamento e sovrintendenza dei dirigenti dell’Ente. Con Decreti
n°18/2018 e n°15/2019 del Presidente della Provincia & stato nominato Dirigente “ad
interim” _dei  Settori Dirigenziali vacanti: a) Settore Relazioni Interistituzionali,
Internazionalizzazione, Assistenza Tecnico Amministrativa agli Enti Locali (Stazione Unica
Appaltante); b) Settore Ambiente; c) Settore legale - Avvocatura; d) Settore Polizia
Provinciale {Comandante). E stato nominato anche Responsabile Prevenzione Corruzione e
Trasparenza ai sensi della Legge 190/2012 (decreto nr. 19 del 7 novembre 2018).
Presidente Ufficio Procedimenti Disciplinari — Componente di Parte Pubblica nella
Delegazione Trattante del Comparto Personale — Rappresenta (Presidente) la Parte Pubblica
nella Delegazione Trattante dei Dirigenti. Valutazione anno 2018 {mesl due): 87/100;
Valutazione anno 2019 84/100;

Dal 4 ottobre 2017 4|4 novembre 2018

CITTA’ di CROTONE (KR}, (classe 1A) Segretario Generale Comune Capoluogo di Provincia. —
Ministero dell’Interno - Coordinamento e sovrintendenza dei dirigenti dell’Ente.
Respensabile Anti Corruzione ai sensi della legge 190/2012 {decreto sindacale nr. 22 del 27
ottobre 2017). Valutazione 2017: 950/1200, pari al 100% performance, Valutazione 2018:
960/1200 pari al 100% performance. Dirigente “ad interim” del Settore Servizi Istituzionali;
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Settore Attivitd Produttive; Responsabile Avvocatura Civica. E' stato nominato Presidente
Ufficio Procedimenti Disciplinari e della Delegazione Trattante del Comparto.

Dal 40'aprile 2017 al 3 ottobre 2017

CITTA’ di PORTICI (NA), 60mila abitanti circa. (classe 1 B) Segretario Generale — Ministero
dell’Interno - Coordinamento e sovrintendenza dei dirigenti dell’Ente. Responsabile Anti
Corruzione e Trasparenza ai sensi della legge 190/2012, decreto Commissario Straordinario
del 10 aprile 2017, nr. 13. Coordinamento dei Dirigenti. Valutazione assegnata massima.

Dal 7 febbralof 015 ",09”:' pri 017

CITTA’ di CASORIA (NA), 80mila abitanti 1B: Segretario Generale Ministero dell’Interno
{con in Staff Avvocatura Civica). Coordinamento e sovrintendenza ‘dei dirigenti.
Responsabile Anti Corruzione e Trasparenza ai sensi della legge 190/2012 (decreto
sindacale nr. 2 del 12 febbraio 2015); Dirigente ad interim vari Settori Dirigenziali.
Dall’Ottobre 2015 al 9 aprile 2017 ha retto in staff I’Avvocatura Civica dell’Ente con la
conseguente responsabilitd gestionale del relativo PEG. Valutazioni: anno 2015: 100/100,
nr. 5 giudizi positivi su 5; anno 2016: 100/100, anche cen riferimento agli obiettivi quale
Dirigente Avvocatura Civica. Con nota del 20 giugno 2016, Prot. Int. 28519 S.E. 1l Prefetto
unitamente ai sub Commissari ha espresso apprezzamento per la leale e costante
collaborazione nel corso della gestione commissariale “nonché apprezzamento per
“impegno, prafessionalité e notevole competenza anche nella gestione dei rapporti personali
sia con | dirigenti dell’Ente, sia nei confronti dei soggetti esterni, sempre condotti con
equilibrio e competenza e rispetto dei principi di buona amministrazione e degli interessi
superiori della collettivita”.

Dal 17 giugno 20134l 6 febbraio 2015

DIRIGENTE GENERALE — REGIONE CALABRIA Dipartimento Attivitad Produttive.

La Direzione Generale AA.PP. & una struttura complessa organizzata per Settori e Servizi
retti da Dirigenti, funzionalmente dipendenti dal Dirigente Generale. E’ stato Componente
Comitato di Investimenti del Fondo Regionale di ingegneria finanziaria (553/2014). E stato
Membro dell’Osservatorio Regionale per I’attuazione della legge 56/2014 (Legge Delrio). La
valutazione della performance dell’annce 2013 pari a 69/100; La valutazione della
perfermance dell’anno 2014 pari a 68,33/100;

Dal 27:agosto:2013al-19 marz6 2015

Commissario Straordinario {27 agosto 2013 al 19 marzo 2015) delle AS| (Aree di Sviluppo
Industriale della Calabria Catanzaro - Lamezia, Reggio Calabria, Cosenza, Crotone e Vibo
Valentia, Enti_pubblici economici) per la costituzione del CO.R.A.P. (Consorzic Regionale
Attivitd Produttive). Membro della Giunta esecutiva della F.I.C.E.l (Federazione Italiana
Consorzi Enti Industrializzazione).

Reglone Calabrla Commlssarlo de!la Camera di Commercio di Cosenza. Alla fine del periodo
Commissariale T nuovi Organi hanno espresso apprezzamento per il lavoro svolto con nota di
elogio.

h!

REGIONE BASILICATA Dlpartlmento Presidenza della Giunta Ufficio Autonomie locali e
Decentramento amministrativo. DIRIGENTE Ufficio Autonomie Locall e decentramento
amministrative. E' stato anche Commissario Straordinario delle Comunitd Montane di
Basilicata in liquidazione. Valutazione della Performance anno 2011 pari a 497/500;
Valutazione 2012 pari a 496/500; Valutazione 2013 pari a 492/500.

Dal 15 febbraio 2011 al 15 Agosto 2011
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ATER (Azienda Territoriale di Edilizia Residenziale) della Provincia di Matera. DIRETTORE
Valutazione con punteggio 85/100 quale Dirigente ad interim e con deliberazione 20/2012
valutazione performance “nel massimo senso positivo” quale Direttore.

Dal 1 febbraio 2008 aI 22 dlcembre 2010

REGIONE BASILICATA -Dlpartlmento Presidenza della Giunta DIRIGENTE Ufficio
Organizzazione, Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane. Gestione giuridica del
Personale della Giunta Regionale — Organizzazione Personale — Gestione accesso Pubblico
Impiego, Gestione Contabilitd Economica, Dotazione Organica, Concorsi e Selezioni Interne —
Assistenza al Nucleo Valutazione dei Dirigenti, Formarzione interna del Personale.
Valutazione anni 2008 e 2009 pari a 492/500; 2010 pari a 496/500.

I-1-ottobre 200573l 31 gennaio'2008
REGIONE CAMPANIA: PRESIDENZA, Area Generale di Coordinamento “Gabinetto del
Presidente della Glunta Regionale” DIRIGENTE DI STAFF, Presidenza della Giunta Regionale

della Campania. “Analisi e Studi dei sistemi connessi all'implementazione dei controlli ex

decreto legislativo 286/1999” - Attivitd di studio, consulenza nell’ambito degli atti della
Giunta Regionale con particolare riferimento all’attuazione dei controlli di regolarita
amministrativa e controlli interni di cui al decreto legislativo 286/1999. Valutazione della
prestazione complessiva che ha superato le attese (anni 2006/2007).

T 3

Dal 12 agosto 2004 al 1° ottobre 2005 ,
Comune di Bellizzi (SA) SEGRETARIO GENERALE Ministero dell’interno, qualifica
dirigenziale.

Dal 13 giugho 2003 all'11 agosto 2004
Comune di Sessa Aurunca (CE}. SEGRETARIO GENERALE Ministero deII Interno, qualifica
dirigenziale. Responsabile dell’Ufficio Legale del Comune.

Dal 1% aprile 2000 al 12 giugno 2003
Segretario Comunale Capo Comune di Rocca d’Aspide (SA) Ministero dell’Interno qualifica
direttiva. Segretario Comunale Capo - Direttore Generale

Dal: 25 lugllo 1996:al 10 febbraio: 1997 Comunitd Montana del Melandro (PZ) Direttore
Segretario - 1a Qualifica Dmgenzmle

Dal 15 febbraio 1994 al 30 marzo 2000

Comune di Zaccanopoli (VV) Comune di San Nicola Arcella {€5) Comune di Satriano di
Lucania (P2Z) con note qualifica “Ottima” Ministero delf'interno qualifica di Funzionario.
Dal 15 febbraio 1996 ha acquisito con Decreto Prefettizio la qualifica di Segretario
COMUNALE Capo.

Dal 1992 al 1994

Studio Legale - Prof. Avv. Nazareno Saitta - Ordinario di Diritto Amministrativo I'Universita
degli Studi di Messina: Collaboratore dello Studio Legale in relazione a giudizi legali, pareri
e procedimenti in tema di Diritto Amministrativo e degli Enti Locali.

Dal 15 ottobre 1990 al-14 gennaio 1992
Guardia di_Finanza (Previo 33° CORSO ACCADEMIA di BERGAMO) UFFICIALE COMPL.

GUARDIA di FINANZA - legione di Messina. Addetto oll’Ufficio Operazioni della Legione
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Orientale {Messina, Catania, Siracusa e Ragusa). Valutazione del servizio: “Senza demerito”.
Collocato nella riserva di complemento con il grado di Tenente,

Istruzione e formazione principale

Data

Nome e tipo di istitute di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio
Qualifica conseguita
Argomento tesi

Votazione

Data

Nome e tipo di Istituto di
istruzione ¢ formazione

Titolo conseguito

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Qualifica conseguita
Argomento Tesi

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Qualifica conseguita

Argomento Tesi

Anno Accademico 1990
Universita degli Studi Di Messina

Laurea in Giurisprudenza

Diploma di Laurea in Giurisprudenza

Diritto Amministrativo - Titolo: “La decadenza della concessione edilizia”
Relatore Ch.mo Prof. Nazareno Saitta.

110 e Lode Accademica

1993
Corte di Appello di Reggio Calabria

Abilitazione al'esercizio della professione di Avvocato.

Dal 1995 al 1998
Universita Degli Studi Di Napoli Federica [1°

Diploma triennale di specialista in diritto amministrativo e scienza
dellamministrazione, conseguito il 30,10,1998, Universita degli studi di Napoli
“Federico I, Aa.Aa. 1995-6, 1996-7 e 1997-8.

Specializzazione post laurea TRIENNALE.

Appalti ed Opere Pubbliche;” ! Responsabile del Procedimento
amministrativo con particolare riferimento al Responsabile in materia di
opere pubbliche” relatore il Ch.mo Prof. Antonic Romano.

Anno accademico 2020,/2021 {tesi discussa il 31 marzo 2022)
Universitd Degli Studi Di Napoli Federico II°

i

MASTER di It° livello in “Pratica Manageriale Pubblica — MP2” - Dipartimento

di Economia, Management, istituzioni. Master per affrontare il tema della
gestione dei processi di trasformazione allinterno della Pubblica
Amministrazione in ltalia. |l focus principale del Master riguarda le pratiche
manageriali che sono attivate ai diversi livelli organizzativi in corrispondenza
dei processi di cambiamento in corso, Importanza dei comportamenti
organizzativi all'interno della cornice di regolamentazione.

MASTER II° LIVELLO

Il lavoro agile nell’ente locale: esperienze a confronto, Relatore Chi.mo Prof.
Paolo Canonico.
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Data

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio
Qualifica conseguita

Votazione

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio
Qualifica conseguita

Votazione

Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione

Qualifica conseguita
Votazione

Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione

Qualifica conseguita
Votazione

Data

Nome e tipo dif istituto di
istruzione o formazicne

Indirizzo del titolo di studio

Data

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio

2001
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale

Corso per la qualificazione di Segretario Generale;
Segretario Generale Fascia B
30/30 segnalazione e Medaglia d’Argento per particolare profitto.

Da Novembre 2005 a Marzo 2006.
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale;

Carso per la qualificazione di Segretario Generale per la Fascia “A”;
Segretario Generale di Fascia “A";
25/30

Anno 2021 (26 maggio 2021) - 14 giomate formative

Corso di Alta Formazione sul “Procedimento Amministrativo”
presso 'Accademia della Pubblica Amministrazione.
Fondazione Gazzetta Amministrativa della Repubhlica taliana;

Corso di “Alta Formazione” idoneita finale VOTO FINALE 8/10

Anno Accademico 2015/2016

Corso Universitario di Alta Formazione in “Organizzazione
Management dei Servizi Pubblici Locali

Ministero dellInterno

Universita Roma Tor Vergata;

Corso di “Alta Formazione”;

Gennaio - Aprile 2005
Dipartimento Funzione Pubblica Formez.

Corso formativo per Arbitri del Lavoro pubblico e per la relativa iscrizione alla
Camera Arbitrale degli Arbitri del Pubblico Impiego. Corso in materia di
procedure di condliazione ed arbitrato, Borsa di studio “Ubaldo Poti” — a cura
del Formez, Dipartimento Funzione Pubblica e Aran {Cabina di Regia per le
procedure di conciliazione e arbitrato), durata 140 ore ed esami conclusivi
{attestato prot. 8573 del 28 luglio 2005).

1990
ACCADEMIA DELLA GUARDIA DI FINANZA, Bergamo.

33 Corso A.U.C. denominato “ARES” Qualifica di Ufficiale della Guardia di
Finanza. Vice Capo Corso.

Gennaio 2022 —Marzo 202

Universita di Firenze, Dipartimento di Scienze Giuridiche, Ordine degli
awvocati di Firenze, Ance Toscana, Fondazione per la Formazione Forense
dell'Ordine degli Avvocati di Firenze

Carso di Perfezionamento (in corso di consegna tesina finale}).

La disciplina dei Contratti Pubblici

n,-3CFU.
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Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Date
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formuzione

Indirizzo del titolo di studio

Date
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

indirizzo del titolo di studio

Date
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Dale

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Dota

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Date
Nome e tipo diistituto di Istruzione
o formazione

Maggio 2021 - Luglio 2021
Universita “Aldo Moro” diBari
Corso di Perfezionamento.

Summer School 'in “Gestione delle performance e lavoro agile” con il
contributo finanziario di Maps SpA.
n. 50 ore di didattica frontale - 6 CFU .

Novembre 2020 - Gennalo 2021
Fondozione Scuola Nazionale Servizi
Corso di Alta formazione.

“Magister” scuofa  di  controtti - contabiff
e penalinelle gare di appalto

Profili  amministrativi,

Settembre 2020 — Novembre 2020 .

Progetio ECCO Evaluation Campus & Community, progetto di formazione
degli Organismi Indipendenti di Volutazione - Universita Bari A. Moro e
Dipartimento della Funzione Pubblica,

H sistema del controlli 2,4 crediti formativi,

Marzo 2019 -Muaggio 2019

Progetto ECCO Evaluation Campus & Community, progetto di formazione
degli Organismi Indipendenti di Volutazione - Universit Bari A. Moro e
Dipartimento della Funzione Pubblica,

La programmaziene finanziaria e la programmazione strategica: 19,6 crediti
Sformativi.

21 Marzo— 28 Giugno 2011 con esame finale, ore 120

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione — Sede Reggio Calabria,
svolgimento Potenza.

La riforma della P.A. — La gestione efficace ed efficiente per le organizzazioni
complesse — Vialutazione Buono

4 ottobre 2008 - 26 giugno 2009
DIREKTA - Istitirto di Alta Formazione Giuridica ed Economica - Roma-

Corso formazione ed agglornamento professionale in diritto civile, diritto
amministrativo, diritto processuale amministrativo, contabllitd di stalo,
processugle contabile e diritto tributario;

Dal 11 Dicembre 2003 al 15 aprile 2004
CEIDA: Centro ltaliano di Direzione Aziendale — Roma

Corso avente ad oggetio “Contabilita pubblica, Diritto pracessuale contabile
con richiami al diritto processuale civile.”

2000
Scuola Superiore defla Pubblica Amministrazione Locale

“Corso Merlino: Corsa in materia amministrativa e gestionale degli EE.LL.

Dal 26 al 28 Novembre 1997
Scuola Superiore del Ministero delfinterno— Roma -
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Indirizzo del titolo di studio

Votazione

Date

Nome e tipo diistituto dj istruzione
o formazione

Indirizzo del titolo di studio

Votazione

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formozione

Indirizzo del titolo di studio

Valutazione

Corso di Formazione Permanente “La comunicazione nelfAmministrazione
Comunale”,
Otlimo

Dal 16 al 21 Dicembre 1996 )
Seuola Superiore del Ministero delfinterno — Roma -

Corso Seitimanale di Aggiornumento  Professionale in  “Attivitd
Amministrativa ed Economica delf’Ente Locale: il D.lgs. 25 febbraio 1995, nr.
77",

Profitto Buono

Da ottobre a novembre 1996
Istituto “Mediafor” - Potenza - Reglone Basilicata.

“Tecniche di management e marketing nella Pubblica Amministrazione”
{Corso della Durata di 16 giorni per un totale di 80 ore).
Idoneo

Date Dal 18 Aprile 1994 al 19 Luglio 1994
Nome e tipo di istituto di istruzione Scuola Superiore del Ministero delfinterno — Roma
o formazione
" Indirizzo del titolo di studio Corso trimestrale di Formazione Iniziale a carattere residenziale nelfambito
del Diritto Amministrativo e Diritto degli Enti Locali,

Votazione “Con Profitto”

Consulenze, collabarazioni ed incarichi.

Dai 21 dicemhre 2021

:di Diritto del Lavoro” Dipartimento: di Scienze Giuridiche (DSG} Universita di Firenze,
Prof ssa Vallauri Maria Luisa.

Dal 12 dicembre 2019
; piritta: Ammlnlstratwﬁ" Dipartimento di Scienze Giuridiche (DSG) Diritto Amministrativo -
Unlver5|ta di Firenze, Prof. Leonardo Ferrara.

Dal 21 Gennaio 2021

Ente Strumentale_ wc:)ce ‘Rossa’ [tallana_ ]
Presidente dell’Organismo Indspendente di Valutazione, Monocratico (provvedimento Commissario
Liquidatore nr. 2/2021 del 21 Gennaio 2021);

Dal Aprile 2020 - settembre 20

AGID (Agenzla perl’ Italia Dlgltale, Presldenza del Conslgllo dei Mlnlstrl)

Incarico di consulenza e di supporto dell’'ufficiec “Organlzzazione e Gestlone del Personale” (determina n.
182/2020 del 10 aprile 2020 del Direttore Generale AGID e precedenti note AglD n. 3859 del 27/3/2020 e
n.3979 del 31.3.2020});

Dal 25 Nove[nbre 2019 al 13 ottabre 2020

Ent‘e‘ Striméntaie aIIa Croce Rossa’ Ital:ana

Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione {provvedimento Commissaria Liquidatore nr. 23/2019
del 21 Ottobre);

Dal Dicembre 2016 .
Componente dell’Organismo’ ‘Straardinario di:
Presidente della Repubblica 8 novembre 2016

quldazIOHeCOmune diMontecorvlnoPugliano (SA). Decreto

Dal 16 glugno 2020
Unione dei‘C del Valdarnoe Vaid
Presidente del Nucleo Indipendente di Valutazrone (Delibera di Glunta 28 del 17/3/2020};

Dal 5 settembre 2019 al 21 settembre 2020
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ComuneéidiSealea (€8) decreto sindacale nr. 82/2019 e dal 29 ottobre 2019 con il Comuné San Nicola Arcella -
deliberazione G.C, nr. 90/2019.

Presidente del Nucleo Indipendente di Valutazione;

Dal 7 Marzn 2019 al 25 Novembte 2019

PreSIdente deII Organlsmo Indlpéndente di Valutazione {decreto sindacale nr. 1/2019);

Da] 3 Aprlle 2014 al 2 Aprile 2017 {Decreto del Sindaco nr. 5/2014)

Presidente dell Organlsmo Indipendente di Valutazione {Collegiale);

Dal 02 aprile 2012 aI 01 aprile 2014 {atto sindacale prot. 1574/2012)

Presidente Organlsmo Indipendente di Valutazione);

Dal 03 glugno 2011 al 31 dicembre 2011

Comune dit Crotone

Componente Organismo Indipendente di Valutazione (atti del sindaco nr. 7/2011, nr. 3501/2011 e nr.
5095/int. 2011) in composizione collegiale;

Dal 10 Febhraio 2010 al 12 Aprile 2011
Comune ‘di:Crotone
Componente Nucleo dl Valutazlone {provvedimenti 3 e 4 Gah. Sindaco del 28 gennaio 2010);

01 Navembre 20_.‘;0 al 31 Ottobre 2013

1 o, "Val D'Agri,"lagonegrese, Ente-Nazianale Pubblico non économico.
Organlsmo mdlpendente dl valutazmne della performance ai sensi art. 14 del d.lgs. 150/2009. Organismo
monocratico (decreta Commissariale nr. 1/2010 del 19 ottobre 2010, prot. 0755/V, a seguito DD nr.
452/DG/AA del 24/10/2013 ad oggetto “Organismo Indipendente Valutazione. Integrazione impegno di spesa
anno 2013 le funzioni sono state esercitate in proroga sino al 31 dicembre 2013);

04 Novembre 2010 a! 4 novembre 2012

Comune’di-San:Féle (PZ)

Componente Nucleo di Valutazione (decreto sindacale nr. 53/2010, prot. 8731, albo 624);
1 ottobre _1_999 aI 31 dlcemhre 2000

e di ire (PZ)
Componente Nucleo dl Valutazione (deliberazione Giunta Comunale 410/99);

Dal Novembre 2013 al Novemhre 2016

CEFRI thIé};afi:ﬁﬁhas':ﬁ"r_i'_i:lé {ex ASIREG e Comuni) Centro Euro Mediterraneo per la Formazione, la Ricerca,
I'Innovazione e lo Sviluppo, sede in Giola Tauro. Presidente del Consiglio di Amministrazione;

bal 2013 Casa editrice C E.L (in corso)

Dlrezmne rlvlsta. Ia r|wsta pubbllca art|coI| in tema di Ent| Iocall, socreté partecipate e diritto amministrativo
in genere, oltre che un’accurata rassegna giurisprudenziale amministrativa e contabile;

2004/2005
Ministero
e Azlonid ‘ :

Assistenza Tecnica alla Regnone Campama Autoritd d| Gestione del P.O.R. Campania

Verifica del rispetto della normativa comunitaria e nazionale delle proposte di deliberazione attuative e degli
atti preliminari della Giunta Regionale, con particolare riferimenta alle procedure ad evidenza pubblica;

2003/2006

e di ( Crotone

PIC Urban Il Crotone {Programma di Rivitalizzazione Urbana Finanziato all’Unione Europea) e del Piano di
Sviluppo Urbano della Cittad di Crotone. Consulenza e collaborazione, Responsabile per I controlle di I° livelio
(ex art. 7 Regolamento CE nr. 438/01 del 2 marzo 2001) verifica della regolaritd delle operazioni finanziate a
titolo del programma.

Consulente di Alta Professionalitd a contratto per Assistenza Tecnica in materia di Programmi complessi ed
iniziative Comunitarie Consulenza Amministrativa in tema di applicazione norme Europee, controllo,
rendicontazione, ammissibilitd spesa per la programmazione Europea, procedure ad evidenza pubblica per
"attuazione del Programma d’iniziativa Comunitaria Pl Urban 2 Crotone.

2005/2008
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Régione Calabria - Assessorato ai lavori pubblici, nte Esterno legge reglonale Calabria 8 giugno 1996
Nominato con Decreto del Presidente della Regione del 13 Ottobre 2005, nr. 253 in materia amministrativa;

Dal 2003 al 2006 .

Intervento sperimentale di recupero urbano {programma Complesso di trasformazione urbana).
Componente esperto amministrativo della Commissione di Collaudo in corso d'opera “Contratto
di Quartiere” "Fondo Gest”;

»Lugtlriq 2008/A f".‘.-i.zc.',.l?&,

"_IGILANZA iN

"NAZIONALE =
COMITATO RANE |
pensmnistlca,

Dal 3 Ottobre 2007 al 15 Novembre 2008
Lamezla Tarie (CZ) Nomlna con Decreto Prefett]zlo (hr. 5177172007 e 60003/2008) Gestione
a degli enti sclolti per inflltrazione mafiosa In posizione di comando ex art. 143 e segg. del D. Lvo

straordi
n.267/2000;

1999/2000 ) o

FORMEZ Progetto SUAPR"; Attivitd formativa e di assistenza rivolte ai
Responsablll dello Sportello Unico (Lameua Terme Ischia, Sestri Levante, 5. Antimo, Caltagirone, Satriano di
Lucania, Rimini). Ha partecipato ai Workshops regionali per i funzionari svolti a Frosinone, Benevento e
all'incontro nazionale svolto a Bari;

Esperienze in qualits di Relatore Conferenziere e Docente:

Scuola Superiore Amministrazione Interni (5.S.A.L); FORMEZ; Scuola Autonomie Locali di Viareggio;
ANCIFORM; Halley Centro Divisione Consulenza e Studi; Unitel, Ordine Commercialisti di Salerno e
Napoli, Formel - Universitd Lumsa, Formanagement s.r.l.; Anutel, Universita di Verona,
UNIFI.

RNATE FORMATIVE/DOCENZA

17/10/2017, Fondazione “TrasPArenza” — Comune di Corigliano (CS) docenza (4 ore) il sitema di misurazione e valutazione
della performance dei dipendenti comunali :obiettivi, metodologie, ed esiti”.

11/11/2017_Ordine Dott. commerdcialisti e degli esperti contabili di Salerno {ODECC). relatore sul corvegno "Il testo unico
sulle socleti a partecipazione pubblica alla luce del decreto legislativo 16 giugno 2017, N, 100" -
Relazione sul tema della gestione del personale.

14/11/2017 Ordine Dott. commerclalisti e degli esperti contabili di Napoli {ODECC), Corso Gestione e Govemance delle

societd Partecipate Pubbliche”, lezione sul tema “Gestione del personale nelle Partecipate Pubbliche, CCNL, limiti di spesa e.

reclutamento del personale. Incarichi di collaborazione, consulenza ed incarichi professionali a personale esterno: discipling
atiuale e fimiti”;

01/12/2017 — Accademia delle Autonomie - Crotone —Giornata Formativa su La nuova disclplina del lavaro pubblico dopo i

decreti legislativi nr. 74 e 75 del 2017 — “La riforma del Pubblico Impiego” -
13/12/2017, Fondazione “TrasPArenza” — Comune di S. Giovanni in Fiore {CS) docenza {4 ore) “La disciplina del Mercato

elettronico delle Pubbliche Amministrazioni (M.E.P.A} ",

23/03/2018, Formel - Universitd LUMSA — Programma INPS Valore P.A. Corso Appalti 1° Livello, | Modulo “La progettaziane

delPacquisizione di lavori, beni e servizi”, docenza 8 ore.

06/04/2018, Formel - Universita LUMSA — Programma INPS Valore P.A. Corso Appalti 1° Livello, 2° Modulo, “Gli

affidamenti sottosoglia e con modalita telematiche”, docenza 8 ore.
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04/05/2018, Formel - Universitd LUMSA — Programma INPS Valore P.A. Carso Appalti 1° Livello, 2° Modula, “I bando (o

la lettera di invito) e la gestione delle procedure di gara”, docenza 8 ore.

08/05/2018 - Milano - “la Valutazione che serve” IlII°_ Forum Nazionale degli Organismi

Indipendenti di Valutazione, 2° sessione “il cittadino valutatore”, intervento tavola rotonda.

01/10/2018 — Matera — giornata di formazione sul nuovo contratto nazionale di lavoro "Comparto
Regioni e Autonomie Locali” ATER MATERA. -

10/12/2018 - Azienda Sanitaria Locale di Cosenza — giornata di formazione su “Orario di Lavoro e

gestione delle assenze del persenale: aspetti giuridici ed operativi”,

14/12/2018 — Comune di Poggiardo {LE) — giornata formativa sui principali temi del personal_e e

delle relative responsabilitd contabili, codocenza.

20/02/2019 — Programma INPS Valore P.A. Universitd LUMSA e Farmel, Bari “Anticorruzione e

Gestione del Rischio, ore 8 ~ docenza.

25/02/2019 - Programma INPS Valore P.A. Universitd LUMSA e Formel, Potenza “Strumenti di

gestione delle risorse umane nei contesti organizzativi; scienza del comportamento; gestione dei
conflitti; psicologia dei gruppi; gestione delle relazioni; lavoro di gruppo; leadership e management”,
ore 8 — docenza.

26/03/2019 - Programma INPS Valore P.A. Universitd LUMSA e Formel, Palermo " Le forme

dell’accountability nella fase di prevenzione della corruzione” ore 8 - docenza,

27/03/2019 - Programma INPS Valore P.A. Universitd LUMSA e Formel, Palermo "Le risorse def

salario accessorio” ore 8 — docenza.

03/04/2019 —~ Convegno regicnale della Prefettura di Bari “iLag funzione di coordinamento del

Segretario Comunale e il sistema dei controlli interni negli enti locali” - Relatore.

03/05/2019 - Fondazione TrasPArenza — Casenza Scuola per Sindaci — Programmazione e Controllo

—ore 4 dacenza.

15/06/2019 — Unicnhe Nazionale Segretari Comunali e Provinciali, | Segretari Comunali incontrano i

candidati al concorso CoA&”, Relazione su “Programmazione e Controllo, soggetti, procedure ed ii
ruolo della dirigenza pubblica”.

23/07/2019 - Provincia di Cosenza — Decreto “Sblocca Cantieri” Relazione su “Appalti valore

inferiore 40mila euro”.

17/09/2019 - C.C.L.A. di Crotone — Decreto “Shlocca Cantieri” Relazione su “Appalti valore inferiore
40mila euro”.

13/11; 14/11 e 20/11 del 2019 Progetto Formazione Permanente del Ministero dell’Interno, SSPAL
titolo corso “Personale e Management” — sedi di Potenza, Napoli e Catanzaro — docenza;
27/12/2019 — UNICAL - Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche c/o Universitd
della Calabria Docenza di 5 ore nell’ambito del Corso in tema di “Programmazione, misurazione e
valutazione delle performance”.

18/02; 26/02 del 2020 — Corso SPES Scuola Superiore Ministero dell’Interno titolo corso “le societd
pubbliche: caratteristiche, modelli di gestione e governance” — Docenza 8 ore.

Agosto 2020/Dicembre 2020 Fp Cgil Potenza Docenze corso di formazione dirette al personale

precario della Reglone Basilicata.
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9/10/2020 - UP| Emilia Romagna - Webinar Presentazione del Volume “Il codice di Comportamento”
Intervento “Lavoro agile e diritto alla disconnessione: aspetti disciplinari” -

22/10/2020 — Universita di Verona — “PERSONALE DEGLI ENT! LOCALI” Corso di aggiornamento per
dipendenti della P.A.: trasparenza, anticorruzione, contabilitd pubblica e responsabilité del pubblico
dipendente .0.2019/2020. Docenza Corso di aggiornamento professionale per la Pubblica
Amministrazione.

15/12./2020 UNICAL - Sm_m[a Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche Controllo di
Gestione e Cost Accounting, “Dal piano di riequilibrio degli enti locali al disseste: aspetti
costituzionali, contabili e di responsabilitd amministrativa” — 2 Ore Docenza

18 dicembre ’20 — Maggiocli Formazione — Il Personale Channel “l nuovi vincoli di spesa e
assunzionali per gli Enti Locali dopo il D.L. n. 34/2019“ — Dacenza

15 gennaio 21 — Ass, Contare, Ancrel e Citth Metropolitana di Firenze — La legge di Bilancio per il
2021: commento ed analisi delle norme d’interesse per gli enti territoriali. Intervento “Le novita
normative in materia di persanale della Pubblica Amministrazione” — Relatore

04 marzo 2021- Universitd Mercatorum, LA GESTIONE DEL PERSONALE DEGLI ENTI TERRITORIALI. LE
RECENT! INNOVAZION| TRA NORMA E CONTRATTO, Relazione - "Lavore agile e valutazione delle
performance”;

17 marzo ‘21 - Maggioli Formazione — Il Personale Channel “Misurare il lavoro agile nelle

Amministrazioni Pubbliche Profili teorici e applicativi” - docenza;
13 aprile 2021 - Formanagement srl - “La redazione degli atti amministrativl”, docenza;
06 e 20 maggio 2021 —~ Anutel — “Gestione del persanale degli enti territoriali®;

22 maggio 2021 — Unical - Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche, Corso di
Alta Formazione professionalizzante in “Programmazione, misurazione e valutazione delle
performance nelle AA.PP.”. Llavoro pubblico, fonti normative e contrattazione collettiva e

decentrata;

09 luglio 2021 - Corso “Se.F.A. 2020" Scuola Superiore Ministero dell’interno titolo corso "Controllo

delle societd pubbliche e degli altri organismi partecipati: ruoli e responsabilita”;

28 ottobre 2021 — Universita di Verona - Corso di perfezionamento ed aggiornamento professionale
per dipendenti delfa P:A: ed enti pubblici, 2021/2022" - Docenza su Diritto ed organizzazione del
pubblico impiego

30 novembre 2021 — Corso COA 6 - Scuola Superiore Ministero dell’Interno - titolo corso "Il CCNL

Funzioni Locali, istituti contrattuali e organizzazione dell'Ente locale”.

15 febbraio 2022 — Corso COA 6 — {2° edizione) Scuola Superiore Ministera dellinterno - titole corso

"Il CCNL Funzioni Locali, istituti contrattuali e organizzazione dell'Ente locale”.
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Pubblicazioni e collaborazione a riviste

Cura settimanalmente la Rivista "Il Governo Locale” pubblicata dalla Casa editrice CEL, sul sito Paweb.it.

Ha pubblicato decine di articoli per il

Gruppo del Sole 24 Ore, sul Quotidiano e sulle Riviste specializzate

{Guida agli EE.LL.,, Guida al Pubblico impiego, Diritto e Pratica amministrativa) oltre che Maonografie

nell’ambito della stessa casa editrice.

Principali pubblicaziani

Datag
Collana ~ rivista
Titolo

Data
Collana — rivista
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Collana — rivista
Titolo

Giugnao 2013

11ibri di Guida agli Enti locali

Tutte le novitd per gli enti locali: Le autonomie locali dopo la
spending review e I decretl sulla trasparenza (di Marco Mordenti e
Puasquale Monea);

Settembre 2010

I Manuali di Guida al Pubblico Impiego

Manovra finanzieria e pubblice impiego (di Marco Mordenti e
Pasquale Monea);

2008

Codice di Diritto Amministrativo — disciplina dell’organizzazione e
delle funzienl dello Stato e delle Autonomie Localf - agglornamento
allanno 2008 unitamente a Marco Mordenti;

2004

Codice dell’ente Locale Collana I codici di Guida agli Entl Locall -
{Ordinamento generale, contabile e del lavoro delle autonomie
locali attivitd amministrativa e contrattuale, funzioni fondamentali}
unitamente a Marco Mordenti;

2001

Codice del "Segretario Comunale e del Direttore Generale — City
Manager"” secondo edizione {Pag. 2700) unitamente a Moarco
Mordenti;

2000

Codice del “Segretario Comunale e del Direttore Generale — City
Manager” -

{Pag. 2000 con appendice di aggiornamento al D. Lgs. n. 267/2000)
unltamente a Marco Mordenti;

Marzo 2018
Pubblica Amministrazione24 — Lavoro Pubblico

Dassier Lavore Pubblico - Testa Unico e partecipate: il tema della
gestione del personale;
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) sepiel B

S.E.P.E.L. Editrice
Data
Coflana — rivista
Titolo
Data

Collona = rivista

@ Contabilitd Enti Locali

El
CEL.

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Maggio 1996

Lo Stato Civile Italiano, Rivista dei Servizi demografici - n. 5
Comunicazioni interlocutorie sullo stato del procedimento e iutela
del diritto di accesso — Proflli penali in ordine alVomissione di atti di
ufficio :

Aprile 1995
Lo Stato Civile Italiano, Rivista dei Servizi demografici- n. 4

Aprile 2020, pag. 4 (Rivista il Governo Locale)
Autore unitamente a Oriana Avalione .
“Problematiche della Rogatio Telematica ai tempi de! COVID-19.”

Gennajo 2017

Curatore unitamente Prof §. Pozzoli

“Le societd a partecipazione pubblica dopo il T.U.”
Autore Cap. 4 — “La gestione del personale”

Aprile 2015
“)} Conferimento degli incarichi dirigenziali nelle Regioni e nel
Comuni” - {Collana I quaderni di paweb.it), con Umberto Nucara -

Maggio 2014
“RIPROGETTARE LF AUTONOMIE DOPO LA LEGGE DELRIO: Province,
Cittd metropolitane, Unioni di comuni, Fusieni”, con Marco Mordenti-

Marzo 2013

Gulda Normativa 2013 per le Autonomie Locall, Capltoli 1X e X:

“La gestione associata dei servizi; Unionl di Comuni e Convenzioni”
con Marco Mordenti,

1999
“Le procedure di gestione nei piccoli Comuni, come attuare le Leggl
Bassanini (Pag. 202} con Marco Mordenti,

Ebook

“)L NUOVO CCNL DIRIGENTI FUNZION! LOCALI E LE NOVITA DELLA LEGGE
DI BILANCIO 20217

Coautore Capitolo | “ Segretari Comunall e provinciali alla luce del
CCNL del 2020”.

Pagina 15 di 26

o
<
¢}

usunoog Ted erdon -~ atedlr

-
&

"N OGATIZY CTTODONOIAJ

BIULUTRG TSI ONBWITE ©

HLNROD

o

0-67T T®P ZZOZ/BTIOE

-%

A




Data
Titolo

Data

Titolo

Data

Titole

Data

Titolo

Data

Titolo

Data

Titolo

Data

Titolo

Data

Titolo

Collapa: Amministrazione e Mjanagement

Curatore {unitamente a Giampiero Pizziceni, Massimo Cristallo e
Marco Mordenti) del testo o plt mani, pag. 1000 c.a. - "Rapporto di
lavoro e gestione del personaie nelle Regioni, enti locall e Camere di
Commercio”.

Prefaziope Giudice dells Carte Costituzionale Angela Buscema e
presentazione Presidente ARAN Antonio Naddeo.

Autore dei capitoli: 17 e VA “La mobilita nel pubblico impiego™; “Le
stabilizzazioni:ilsuperamentop del precariato nella P.A”. Coautore del
Capitolo X1V “Smart working:un nuovo modo di lavorare per la P.A.
digitale”

Luglio/Ottabre 2020

“tl nuovo CCNL unico dei dirlgenti”;
Rivista Risorse Umane, nr. 4/5 2020 pagine 31 e seguenti —
Pratica.

Settembre 2018

Curatore {unitamente a Silvya Kranz e Domenico Gaglioti) del codice
con raccolta di norme Il edizione,

“il testo unico del Pubblico Impiego” ({(agglornato alla Legge
Concretezza, Legge Bilancio 2019 e Legge 3/2019).

Luglio 2018

Collana: Amministrazione e Management

“II CCNL delle Funzioni Locali 2016/2018, Guida per Fapplicazione del
nuovo contratto del Personale di Regioni e Enti Locali”. Testo pit
mani a cura di Pasquale Maonea e Massima Cristallo.

Gennalo 2018

Coltana: Amministrazione e Management

“I lavoro pubblico dopo | decreti Madia Aspetti giuridici, retributivi
e sindacali”. Testo a plii mani a cura Prof Carmine Russo.
Autore del Capitolo IV Capitolo 4 “Stabilizzazioni nel pubblico impiego:
quali possibilita per gli enti locali®,

Gennaic 2018

Collana: Amministrazione e Management

Curatore {unitamente a Massimo Cristalle e Marco Mordenti) del testo
a pitt mani, pag. 800 c.a. - “Rapporto di lavoro e gestione del
personale nelle Regioni e negli enti locali. Il rapporto di lavero nelle
Regioni e negli Enti locali”. Aggiornato con D.lgs. 74/2017 - D.lgs,
75/2017 L. 205/2017 (Legge di bilancio 2018). Prefazione On.le Angelo
Rughetti.

Autore del capitolo IV “La mobilitd nel pubblico impiege”, Coautore del
Capitelo | “t vincali di spesa e le assunzioni del personale”.

Gennaio/Fehbraio 2018

“La mobilité nel pubblico implego: aspetti pitr controversi dopo il d.I.
95/2012 {spending review - bis} e il d.l. n. 80/2014;
Rivista Risorse Umane, nr. 1/2018 pagine 48 e seguenti -

Ltuglio 2017
Curatore {unitamente a Silvya Kranz e Domenico Guglioti] del codice
con raccolta di norme.

“Il nuovo testo unica del Pubblico Impiego” {agglornato alln Legge
Madia e D.lgs. di attuazione).
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Doty

Titolo
Data

Titolo

Data
Collana — rivista
Titolo

Data
Collana = rivista
Titolo

Data

Titolo

Data
Titolo

LexTtalia.it

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista

Marzo 2017

“Gli incarichl dirigenziali esterni negll enti locali”;
Rivista Risorse Umane nr. 3/2017, pagine 19 e seguenti.

Gennaio 2014

Collana: Amministrazione e Management

Curatore {unitamente a Marco Maordenti.)

“Rappaorte di lavoro e gestione del persenale nelle Regioni e negli
enti locali. Il rapporto di lavore nelle Regioni e negli Enti locali”.
Autore del capitele IV “La mobilitd nel pubblico implego”, coautore
del Capitalo I “I vincoll di spesa e le assunzioni del persanale” con
Muassimo Cristallo.

Giugno 2613

Coflana: Amministrazione e Management

“ii sistema dei controlli negli enti locali”, a cura di Elena Gorf e
Stefano Pozzoli.

Autore Cagp. VIl “Controlli tipici e controlli emergenti: Il ruolo del
segretario comunale nella nuova legislaziane sul controlli tra le
disposizioni inerenti Vassaciazianismo e quelle collegate al controllo”

Novembre 2012

Collana:Amministrazione e Monagement = Pag 400

Curatore del testoe “il rapporto di lavoro nelle Regionl e negli Enti
locali, Disciplinag degli aspetti fondamentall del rapporto di impiego
del personale delle autonomie locali dopo i decreti sulla “Spending
Review”

2005

Collana: Progetlo ente Jocale

Organizzazione e Risorse Umane negli enti locali (pag. 966)

Con Nicola Falcone e Marco Mordenti.

L’ente locale come Azienda di servizl, Percorsi di qualitd, Modelll
Organizzativi, Ferme dI collaborazione tra enti, Acquisizione e
gestione risorse umane, Politiche mativazionali, Codice deontologico,

Contenzloso - .

2002

Collana Progetto Ente Locale

Le Risorse Umane negli Enti Locali (Pag. 623), L’ente locale come
Azienda di servizi, Percorsi di qualitd, Modelli Organizzativi,
Acquisizione e gestione risorse umane, Politiche motivazionall,

Codice deontologico, Contenzieso. Agglornato Legge 448/2001. Con
Nicola Falcone e Marco Mordentl. .

Febbraio 2021,

data pubblicazione 02 febbraio '21

"| Segretari Comunali dopo vent’anni di tentate riforme: cosa manca ancora per
completare lariforma” con Marco Mordenti

Aprile 2020
data pubblicazione 26 aprile 2020
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Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Dato
Collana - rivista
Titolo

Dota
Collana - rivista
Titalo

Data
Collana - rivista
Titolo

i Contratto di patrocinio della P.A., il requisito della forma scritta ad
substantiam ed il riconoscimento del debite couutore con Oriana
Vallone.

Gennaio 2018

data pubblicazione 12 gennaio ‘18

La {funga) stagione delle c.d stabilizzazioni nel p.ji.

Enti locali e stabilizzazioni nel pubblico impiego, aspetti privatistici e
pubblicistici.

Marzo 2015

n. 3/2015

L’incerto futuro dei Segretari comunali. 1 nodo dei segretari comunali:
un esito plausibile. La riforma della dirigenza locnle deve condurre ad
equilibri plr avanzati, in grado di contemperare tra loro le esigenze
di efficienza e legalitd. €on Marco Mordenti.

Giugno 2014

n. 6/2014

Tutela del prestigio e delfimmagine della Pubblica Amministrazione:
versa una “tipizzazione” dell'illecito?.

Luglio-Agosto 2013
n. 7-8/ 2013

Comunale nella nuova legislazione sui controlli, tra le disposizioni
inerenti I'associazionismo e quelle collegate al contrello.

Settembre 2012

n. 9/2012

Quale concetto di onnicomprensivitd del trattamento econamico
residua dopo gli interventi dei dirigenti delle Regioni e degli Enti
Locali.

Settembre 2011

n. 8/2011 -

“Le unloni di Comuni, dallunita d’ltalia alla manovra di ferragosto”
con Marco Moardenti.

2010

n. 4/2010

“Nuove regole sugli incarichi dirigenziali negli EE.LL. e nelle Regioni a
Stotuto ordinarlo. La questione controversa degli incarichi a termine
dopa la riforma voluta da Brunetta”. Con M. Mardenti.

2009

n. 6/2009

Il ricorso al dirigenti esterni nella P.A. Quali conseguenze dopo la
decisione deflla Corte def Conti Lombardia relativa al Comune di

Milano.

2008
n. 2/2008 _
“Quale lavoro flessibile negli enti locali, dopo la legge finanziaria

2008”7, con M. Mordenti ed E. lorio;

2008

n. 1/2008

“le collaborazioni coordinate e continuative nella P.A. dopo la
Pagina 18 di 26

Dai pareri sulle proposte di deliberaziane al ruolo del Segretaric

Fetetel

JUDWTRITETY OIBWATI OJUAUODO0 Ted wTden - aredroutid

=]

TN OATAIY OTTOD0NCIY

EEOZ-H0-6T TP

ET0Z/8TT0E

HNDROD

Id

YIBOSYD




Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

Data
Collana — rivista
Titolo

Data
Collana — rivista
Titolo

Data
Callana — rivista
Titolo

Data
Collana — rivista
Titalo

Data
Collana — rivista
Titolo

Data
Titolo

Data
Titolo

| finanziaria 2008” con E. lorio.

2005

n. 2/2005

Conferimento di incarichl di consilenza, studio e ricerca da parte
degii Entl locall - L’Unione delle Province d’ltalia concorda nella
distinzione con le collaborazioni coordinate e continuative. Con E,
lorio,

2008

La selezione delle risorse umane dopo il Decrete Brunetta -
Assunzioni, contratti flessibili e Incarichi esterni negli Enti lacali”
(Pag. 383), {(Monea, Mordenti, lorio)

2005
“le societd di trasformazione urbana — prospettive urbane, profili
giuridici, schemi applicativi”, Coautore

2005
“Legge flnanziaria, 2005: le novita per le Aziende e per le Pubbliche
Amministrazioni”. Coautore

2004

Centro Divisione e Studi - Collana Appuntl

“Brevi note di interesse per gif EE.LL. sulla legge finanziarla 2004 e
sul d. leage 269/2003, coordinato con la legge di conversione
326/2003” Coautore

2003

Centro Divisione e Studi - Callana Appunt!

“Brevi note d’interesse per gli EE.LL. sulla legge finanziaria 2003
{Pag. 300)” Coautore

2003

Centro Divisione e Studi -Collana Appunti

“La rideterminazione delle dotazioni organiche degli enti locali e le
assunzioni di personale negli Enti Locali: Modualita attuative alla luce
della legge Finanziaria 2003 e del e del d.p.c.m. applicativo del
12/09/2003.” Coautare

2002

Centro Divisione e Studi -Collana Appunii

“le Ordinanze: forme, tipologie e competenze con riferimento agli
enti locali” {Pag. 100), Coautore

2002

Centro Divisione e Studi - Collana Appunti

“Brevi note d'interesse per gli EE.LL, sulla legge finanziaria 2002”7
{Pag. 180) Coautore

2001

Lo sportello Unico per le Attivitéd Produttive (Pag. 275).
“L’organizzazione dell’ente con la creazione dello Sportello Unico;
Analisi  critica del procedimento autocertificato e quello
semplificativo; la nuova conferenza di Servizl raccordo con la
nermativa di cui alla legge 340/2000; la progettazione dello
Sportello Unico; Normativa e circolari”. Coautore

2000
“f principi della Legge quadro in materio di LL.PP. ed il Regolamento
di attuazione (Pag. 445)”.Coautare
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) IPSOA

Gruppo Wolters Kluwer

Dota
Titolo

Data
Titolo

Data
Collana — rivista
Titelo

Data
Callanag - rivistg
Titolo

Data
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data .
Collana - rivista
Titolo

2020

Guide Operatlve Ipsoa, !l Revisore degli enti locali

Coautore caplitoelo X! fa cura di A.Borghi/s. Pozzoli)

REVISORE DEGLI ENTI LOCALI

Coautore del Capitofo 16 “Verifiche sulle limitazioni alle assunzioni e
spese del personale”.

2003 .

Codice del Personale commentato - Commento ~— Prassi
amministrativa, Giurlsprudenza e schemi seconda edizione -
Coautare, a cura di Alberto Barbiero.

2002

Inserto Rivista Azienda Italia n. 1/2002

“Lo sportella unico alle Imprese: L'ambito di applicazione della nuova
disciplina”, Coautore

2002

Inserto Rivista Azlenda Italia n. 3/2002

“Concesslone edilizia ed agibilitda: le innovazion! Introdotte dal T.U.”
- Coautore

2001

Codice del Personale degli enti locall, Annotato con la
Giurisprudenza, la prassl e la dottrina- Fermulario — Coautore — A
cura di A, Barbiero.

2000

Inserto Rivista Azfenda italia n. 10/2600

Lavari Pubblici: modifiche alla legge quadro: I regime transitorio-

Gli incarichi di progettozione dopo le modifiche con particolare
riferimento agli incarichi fiduciari, La programmazione delle QO.PP.,
1l direttore dei lavori e gli incarich] df direzione, Lla camunicazione def
dati, Coautore

2004

Collana Teoria e Pratica del Diritte — Diritto Amministrative

| servizl Pubblicl Locali: Aspetti gestionali, emministrativi e
penalistici alla fuce della legge n. 326 del 24 novembre 2003 -
Aggiarnato alla legge finanziaria 2004” con E. lorio e F. Spiezia.

2002

Sal (Seuola Autonomie Locali, settore editoriale}

"] sistemi delle progressioni verticall ed orizzontall nel CCNL degll
EE.LL. (Pag, 116) — Testo aggiornato all’accordo contrattuale di
Ottobre 2001 con ollegati schema di regolamenta interno, schede e
modulistica di attuazione”, Coautore
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Data
Collana — rivista
Titolo

Data
Collana - rivista
Titolo

Data
Collana — rivista

Titolo

Data
Collana - rivista

Titolo

2001

Sal (Scuola Autonomle Locali, settore editoriale)

Strategle, controlli e sistemi valutativi nell'ente locale —= “l riordino
dei controlif interni negli Enti Locali — Callana i Quaderni della 5.A.L.
diretta da A. Barbiero.

2001

Sal (Scuola Autonomie Locali, settore editoriale)

“Guida al nuovo ordinamento degli enti locali: Soluzioni gestionali e
strategie Organizzative dopo Il Testo Unico” (D.lgs 267/2000 - Pag.
170) Coautore

Socield Tipografica Barbieri Noccioli e C.

Settembre 2005

L’Amministrazione Italiana N. 9

Soc. Tipografica Barbierf Noccioli &C. Empoli

I nuovi prafill del’invaliditd dellatto amministrativo: Part.21 actles
della legge sul procedimento amministrativo.

Gennaio 2006

L’Amministrazione ltaliana N. 1

Soc. Tipografica Barblerl, Noccioli &C. Empoll

la distinzione tra | servizl pubblicl a rilevanza economica. Breve
commento g sent. Tar Sardegna del 28 agosto 2005, nr. 1728.
Coautore

Articoli su Riviste Gruppo “ll Sole 240re”

Data

Collana - rivista

Titolo

Data
Collana — rivista

Titolo

Data
Collana - rivista

Titolo

Data
Collana = rivista

Titolo

Gennaio 2022, pr. 1

Pratica Amministrativa | 4 gennaio 2022 | n. 1|, Lavoro
Pubbilico

Paura della firma e rimborso delle spese legali nei giudizi
contabili: quanda anche la Corte Costituzionale é disattesa;

Luglio - Agosto 2013
Guida al Pubblico impiego, nr. 7/8 - 2013

Inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso la P.A.;

Ottobre 2012
Guida al Pubblico Impiego n.10

Dirigenti: quel che resta della Onnicomprensivita

Settembre 2012
Gulda al Pubblico Impiege n. 9

Enti terrftoriali: nuovi vincoll alle assunzioni
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Dato
Collana - rivista

Titolo

Data
Collana - rivista

Titolo

Data
Collana - rivista

Titolo

Data
Collana — rivista

Titolo

Data
Collana — rivista

Titolo

Data
Collana — rivista

Titolo

Data
Collana - rivista

Titolo

Data
Collana - rivista

Titolo

Data
Collana — rivista

Titolo

Data
Collana — rivista

Titalo

Marzo 2012
Diritto e Pratica Amministrativa

Quale futuro per le societd pubbliche e per il loro personale

Marzo 2012
Guida al Pubblico Impiega

Quali vincoli per I Segretari Comunali?

Gennaio 2012
Diritto e Pratica Amministrativa

Gestione Associata e Unione dei Comuni - Inserto Speciale

Gennajo 2012
Diritto e Pratica Amminlstrativa

Solo avvocati ed ingegneri accedono ai compensi incentivanti;

Novembre — Dicembre 2011
Guida al Pubblico Impiego

- Vincoli di spesa e assunzioni del personale degli enti local
- Quale management nelle Unloni dei Comuni

Ottobre 2011
Gulda al Pubblico Impiego

Flessibilita {e servizi,..) a rischio negli enti locali;

Ottobre 2011
Diritto e Pratica Amministrativa - Settimanale

Sanzioni e Premi per gli enti locali con Vultimo decreto applicativo

Luglio / Agesto 2011
Guida al Pubblico Impiego

i reclutamento del personale nelie societa pubbliche (pag.55 e
segg.);

Aprile 2011
Gulda al Pubblico Impiego

Incarichi dirlgenziali a termline: la questione va alle sezloni riunite;

Febbraio 2011
Gulda al Pubblico Impiego

Stipendi, assunzioni e partecipate: i vincoli delfa Finanziaria {pag. 28

e segg.);
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Data Gennaio 2011

Collana - rivista Gulda al Pubblico Implego

Titolo Finanziaria 2011: Vimpatto squ Autonomie Localll {pag. 32 e segg)
Data Aprile e Maggio 2010

Cellana ~ rivista Guida al Pubblico Impiego {n. 4 e 5 /2010)

Titolo Le nuove leve gestionall a disposizione della dirigenza locale (prima e

seconda parte);

Data . Ottobre 2009

Collana - rivista Guide al Pubblico Impiego n. 10/2009
Titolo - Focus: Stabilizzazione del personale: Una bussola per la P.A., Come g3
cambianoc le regole per le amministrazioni; a9
- Qual & il tetto di spesa per il personale delle partecipate. o §
5o

Data Giugno 2009 Y
ut
Collana - rivista Guida al Pubblico Impiego n. 6/2009 & F
1 Qo
Titolo Focus Incarichf di progettazione — incentivi per prestazionl tecniche — o
“Quale percentuale per incentivare il personale tecnico”; -
o
Data 2007 ¥3
O N
Collana - rivista Guida aghll Enti Locali n. 8 e 9 del 2007 - Focus =
T D
Titolo Lavori Pubblici con riferimenta alle procedure in economia ? H
e
2l
5
Data . 2006 E; )
Collana - rivista Guida agll Enti Locali n, 42/2006 Dossier g ?
R [w)
Titolo Collaborazioni e incarichi: vincoli ed opportunita &
=
iy
Data 2005 3
: - 5
Collana - rivista Guida agli Enti Locali n. 2/2005 - Focus sulle Socleta di T
Trasformazione Urbana
Titolo Un modello per la rigqualificazione urbana
Data : Marzo 20049
Collana - rivista Guida al Pubblico lmpiego n. 2/2004
Titolo Gli incentivi sulla prdgettazione interno
Data Aprile 2001
Collana - rivista Speciale inserto Alla rivista Guida agli enti locali
Titolo L’assetto delle competenze dopo il Testo Unico. (nr. 3 articali);
Data Giugno 2001
Collana - rivista Speciale inserto Alla rivista Guida agli enti locali
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Titolo Segretari Comunali e Provinciali. Il nuovo contratte collettive;

Data Aprile 1999
Collana - rivista - Speciale inserto Alla rivista Guida agli entj locali
Titolo i nuovo contratto collettivo di lavoro: Il CCNL del Comparto Regioni e

Data Gennaio 1998

Collano - rivista Speclale inserto Alla rivista Gulda aghl enti locali

Thtolo - Segretari Comunali e Provinclall “ Nuavo ruolo e diverso status
giuridico”

- Un’agenzia per rinnavare la professiane

NI#- Enti Locali & Edilizia

Norms & Tribut) Plus

Personale

Assenteismo, il danno all'immagine non & automatico
di Pasquale Monea e Oriana Avallone

22 Dicembre 2021

Personale

banno erariale all’avvocato che shaglia I'atto di appello: Perdita di chance se errore del
tegale dell’ente & decisivo per il risultato del ricorso

di Oriana Avallone e Pasquale Monea
22 Novembre 2021

Norme e Tributi

Dalla frenata sul lavoro agile un colpo all'innovazione
di Pasquale Monea

06 settembre 2021

Fisco e contabilita

Corte dei conti, gli incarichi legali non sono consulenze e non serve [a gara. Soho
prestazioni di lavoro autonomo il cui affidamento si caratterizza per un preminente
elemento fiduciario.

di Pasquale Monea
21 06 2021

Il Commento Amministratori

Incarichi dirigenziali, cosi i giudici allargano (troppo?) le ricerche interne preventive.
di Pasquale Monea

29 Marzo 2021

Personale

L'assunzione illegittima non produce in automatico il danno erariale- E necessaria la prova

concreta, & insufficiente la sola presunzione della violazione di legge.
di Pasquale Monea
11 Gennaio 2021

Amministratori
Sui compensi nelle aziende speciali decide I'effettiva erogazione del contributo pubblico

Sostanziale apertura sul tema da parte della sezione controllo della Corte dei conti della
Toscana

di Pasquale Monea e Paola Sahella
Pagina 24 di 26
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8 dicembre 2020

Fisco e contabilita _
La Corte di conti «prova» il nesso tra accertamento del danno erariale e dissesto dell'ente
di Pasquale Monea

01 giugno 2020

Am min_istratori

Condannato per danno erariale I'avvocato pubblico che non impugna la sentenza
sfavorevole

Amministratori
di Oriana Avallone e Pasquale Monea
08 maggio 2020

Amministratori

Ente sciolto per mafia e legittimo affidamento, fin dove pud la commissione straordinaria
di Pasquale Monea e Paola Sabella

20 settembre 2019

Personrale

Sugli incarichi dirigenziali nessun aobbligo di pubblicazione in Gazzetta
di Pasquale Monea e Paola Sabella

04 marzo 2019

Amministratori

Alla nomina dei segretari comunali serve pid imparzialita
di Pasquale Monea e Marco Mordenti

27 febbraio 2019

Appalti

Il caos sugli appalti non produce semplificazione
di Pasquale Monea e Marco Mordenti

12 febbraio 2019

Personale

Incarichi dirigenziali, il Consiglio di Stato «forza» sugli obhlighi di pubblicazione del bando
di Pasquale Monea e Paola Sabella

05 novembre 2018

Appalti

Dal Consiglio di Stato la strada semplificata per gli incarichi legali esclusi dal Codice appalti
di Pasquale Monea

07 agosto 2018

Personale

Stabilizzazioni dei coilaboratori, la riserva del 50% si calcola sui posti liberi
di Pasquale Monea

12 dicembre 2017
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Capacita, Gompetenze e Conoscenze personali

Lingua madre | Maliano
Capacitd e Conoscenze Buone
Informatiche Sistemi Operalivi con ulteriore approfondimento con corsi interni

alt'interno della propria amministrazione da effetfuarsi.

Oftime capacita relazionali acquisite nel corso delle esperienze formative e
Capacita e Competenze Relazionali favorative.
Oftime capacita nel lavoro di gruppo.

Capacita e competenze Oftime capacltd nelf'organizzazione del lavoro e nella gestione dello
organizzative ) stesso, avendo sempre ben presenti gli obiettivi da raggiungere e la
tempistica da rispeftare.

Salerno, Aprile 2022 Dr. Pasquale Monea g0
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